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INNKALLING TIL ÅRSMØTE 
2022 

 
NTL Universitetet i Bergen 

 
Dato: Torsdag 17. mars  
Tid: Klokka 14.00 
Sted: Zoom. Lenke sendes etter påmelding. 
 
 

Det er ønskelig med påmelding innen tirsdag 15. mars  

Meld deg på her 
 
 
DAGSORDEN 

1. Åpning og konstituering. Valg av møteledere, sekretær og protokollunderskrivere 
 2. Årsberetning 
 3. Regnskap 
 4. Budsjett og arbeidsplan 
 5.  Innkomne forslag 
 6. Valg 
7. Valg av delegater til NTLs landsmøte 2022 
8.  Bevilgninger 
 
 
Innkalling til ordinært årsmøte vedlagt foreløpig sakliste skal kunngjøres minst 4 uker før det 
skal holdes. Alle medlemmer har rett til å sende fram forslag til årsmøtet. Slike forslag må 
være styret i hende senest 3 uker før møtet holdes. Saksliste med styrets forslag til 
årsberetning, regnskap og budsjett samt oversikt over alle innkomne forslag med styrets 
innstilling skal gjøres kjent for medlemmene senest 1 uke før møtet holdes.  

https://skjemaker.app.uib.no/view.php?id=8057303
https://skjemaker.app.uib.no/view.php?id=8057303
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1. ÅPNING OG KONSTITUERING 
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet velger Morten-Christian Bernson og Linnea Reitan Jensen som møteledere.  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet velger Arild Mellesdal som sekretær  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet velger to personer til å signere årsmøteprotokollen. Når protokollen er 
signert skal styret godkjenne protokollen i styremøte.  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet godkjenner innkalling og dagsorden.  
___________________________________ 
 
2. ÅRSBERETNING 2021 
Styret legger fram årsberetningen for 2021.  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet godkjenner årsberetningen.  
 
Vedlegg  
02_1 Årsberetning 2021 
___________________________________ 
 
 3. REGNSKAP 
Resultat- og balanseregnskap presenteres av kasserer i årsmøtet.  
Til opplysning ble 1 av de 2 revisorene syke i perioden for regnskapsrevisjon. Derfor er revisors 
beretning signert av 1 revisor.  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet godkjenner NTL UiBs regnskap for 2021.  
 
Vedlegg 
03_1 Balanseregnskap 2021 
03_2 Resultatregnskap 2021 
03_3 Revisors beretning 
___________________________________ 
 
 4. BUDSJETT OG ARBEIDSPLAN 
4.1 ARBEIDSPLAN 2022-2023 
Arbeidsplanen forteller oss hva NTL UiB skal fokusere på det kommende året.  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet vedtar NTL UiBs arbeidsplan for 2022-2023. 
 
Vedlegg 
04_1 Forslag til arbeidsplan 2022-2023  
 
4.2 BUDSJETT FOR 2022 
Budsjettet for 2022 er optimistisk med tanke på medlemsaktiviteter. Styret håper situasjonen kan bli 
slik at vi får avholdt medlemsmøter i løpet av året.   
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet vedtar budsjett for 2022.  
 
Vedlegg 
04_2 Budsjettforslag 2022 
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___________________________________ 
 5.  INNKOMNE FORSLAG 
Det var ingen innkomne forslag innen fristen, 3. mars.  
___________________________________ 
 
 6. VALG 
6. 1 Styret  
Vedlegg  
06_1 Valgkomiteens innstilling 
 
6.1.1 Tilgang til bankkonto 
Vedtaksforslag: Kasserer og leder skal ha tilgang til NTL UiB sine bankkontoer.  
 
6.2 Valgkomité 
Det skal velges tre personer til NTL UiB sin valgkomité.  
 
6.3 Informasjons- og drøftingsutvalg (IDU)  
Det skal velges medlem og varamedlem til alle IDU-er ved UiB.  
 
Vedtaksforslag: Sittende representanter gjenvelges. Styret i NTL UiB får fullmakt til å supplere 
medlemmer og varamedlemmer til IDU ved behov.  
___________________________________ 
 
 7. VALG AV DELEGATER TIL NTLS LANDSMØTE 2022 
 
Det skal velges 6 delegater og 1 observatør til landsmøtet i NTL 7.-11. november 2022.  
Vi forsøker å etterstrebe kjønnsbalanse, spredning i alder og yrke når vi velger delegater til 
landsmøtet.  
 
Ved utsendelse av årsmøtepapirene har det kommet inn følgende forslag:  
6 delegater 
Pål Adrian Ryen 
Linnea Reitan Jensen  
Unni Lange Buanes  
 
1 observatør  
Marit Stubdal  
 
Vedtaksforslag: Styret i NTL UiB får fullmakt til å supplere delegater og observatør til landsmøtet ved 
behov.  
___________________________________ 
 
 
  

https://www.ntl.no/landsmote/frontpage
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8. BEVILGNINGER 
 
8.1 NORSK FOLKEHJELP – KOLLEKTIVT MEDLEMSKAP 
Vedtaksforslag: NTL UiB opprettholder kollektivt medlemskap i Norsk Folkehjelp. I tillegg bevilger 
årsmøtet ytterligere 10 000,- til deres arbeid.  
 
Vedlegg  
08_1 Søknad fra Norsk Folkehjelp  
 
8.2 FLYKTNINGHJELPEN  
I lys av pågående situasjon i Ukraina, har styret i NTL UiB bevilget 15 000 kroner til arbeid for å hjelpe 
dem som er rammet av krigen i Ukraina. Styret ønsker også å foreslå å bevilge et noe større beløp på 
årsmøtet. Krigen pågår fortsatt, og krigsrammede vil trenge hjelp i en tid fremover. NTL UiB har et 
større overskudd i 2020 og 2021, på grunn av lavt aktivitetsnivå, og styret foreslår at det bevilges til 
Flyktninghjelpen utover det som allerede ligger i budsjettposten «bevilgninger».  
 
Vedtaksforslag: Årsmøtet bevilger 30 000 kroner til Flyktninghjelpen sitt arbeid for krigsrammede i 
Ukraina.  
___________________________________ 
 


